
Na podlagi drugega odstavka 44. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 - uradno 
prečiščeno besedilo, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 65/08 in 40/12 – ZUJF - v nadaljnjem besedilu: ZJU) 
in s smiselno uporabo Pravilnika o vsebini in postopkih za pripravo in predložitev kadrovskih načrtov (Uradni 
list RS, št. 60/06, 83/06, 70/07 in 96/09 – v nadaljnjem besedilu: Pravilnik) sprejme župan Občine Sveta 
Trojica v Slovenskih goricah, naslednji  

 

KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2020 
 

OBČINA SVETA 
TROJICA  V 

SLOVENSKIH 
GORICAH 

Število 
zaposlenih na 

dan 31.12.2018 

Število 
zaposlenih na 

dan 31.12.2019 

Dovoljeno 
število 

zaposlenih na 
dan 31.12.2020 

Predlog 
dovoljenega 

števila zaposlenih 
na dan 

31.12.2021 

Župan občine - 
funkcionar 1 1 1 1 

Občinska uprava- 
direktor 1 1 1 1 

Občinska uprava - 
javni uslužbenci – 
uradniki za 
nedoločen čas 

4 4 4 4 

Občinska uprava - 
javni uslužbenci – 
uradniki za 
določen čas 

/ / / / 

Občinska uprava - 
javni uslužbenci – 
STD nedoločen čas 

1 1 1 1 

Občinska uprava - 
javni uslužbenci – 
STD določen čas 

/ / / / 

SKUPAJ  
1 funkcionar + 
5 JU + 1 STDM 

1 funkcionar + 
5 JU + 1 STDM 

1 funkcionar + 
5 JU + 1 STDM 

1 funkcionar +   
5 JU + 1 STDM 

Kadrovski načrt je priloga k predlogu Odloka o proračunu Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah za leto 
2020. 

 
Številka: 1000-1/2019 
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